funicipalidad de La Molina

()
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 09 "\ 5020-MDLM
l.a Molina, P8 MK 262

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE LA MOLINA

VISTO, El Informe N°103-2020-MDLM-GPPDI de la Gerencia de

Planeamiento, Presupuesto y Desarroilo Institucional, sobre la Propuesta de Aprobacion

N del Plan de Trabajo del Programa de Incentivos a La Mejora de la Gestion Municipal 2620.
A0 06, de la Municipalidad Distrital de la Molina:; v,

L~

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N°29332 y modificatorias, se cred el Plan de
Incentivos a la Mejora de [a Gestion y Modernizacion Muricipal, el cual tiene por objetivos:
i) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales, fortaleciendo
la estabilidad vy eficiencia en la percepcién de los mismas; ii) Mejorar la ejecucion de
proyectos de inversion plblica, considerando los fineamientos de politica de mejora en la
calidad del gasto; iii) Reducir la desnutricién crénica infantil en el pais; iv) Simplificar
tramites generando condiciones favorables para el clima de negocios y promoviendo la
competitividad local; v) Mejorar la provision de servicios publicos locales prestados por los
zygobiernos locales en el marco de fa Ley N°27872, Ley Organica de Municipalidades; y Vi)
revenir riesgos de desastres;

Que, el literal d} dei numeral 19.1 del articulo 19 del Decreto de
Urgencia N° 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector
Plblico para el Afic Fiscal 2020, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas al
financiamiento de fos fines del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién

\?N\DAD[); Municipal, con cargo a los recursos de su presupuesto institucional, hasta por la suma de
& W @OS/ 800 OCO 000,00 (OCHOCIENTOS MILLONES Y 00/100 SOLES); asimismo, dispone
1) ‘gue el Ministerio de Economia y Finanzas dentro del plazo de diez (10) dias habiles
/ | Contados a partir de la publicacién del referido Decreto de Urgencia, mediante decreto
SSupremo, establece los Procedimientos para el cumplimiento de metas vy la asignacion de

¥ recursos del Programa de Incentives a la Mejora de ia Gestién Municipal del afio 2020

Que, mediante Decreto Supremo N°362-2019-EF, se aprobaron los
procedimienios para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2020, disponiéndose
en el Articulo 6° que tas municipalidades deben cumplir con determinadas meias acceder
a los recurses del citado programa de Incentivos; asimismo, en el Anexo A se establecen
las metas que deben cumplir las municipalidades al 31 de diciembre del afio 2020 para tal
fin;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°017-2020/MDLM, se
designa al sefior Alfredo Reynaga Ramirez, Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
Desarrollo Institucional de la Municipalidad Distrital de La Molina, como coordinador del
Programa de [ncentivos, responsable de coordinar con las areas de la Corporacion
Municipal, el cumplimiento de las metas y la asignacion de los recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2020, establecidos en el Decreto
Supremo N°362-2019-EF;

Que, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Institucional, mediante Informe N°® 103 -2020-MDLM-GPPDI, con la finalidad de planificar
las actividades para el cumplimiento de metas, propone el Plan de Trabajo del Programa
de Incentivos del afio fiscal 2020; el mismo que contiene el cronograma de gjecucion,
formate del Plan de Trabajo, programacion de las tareas requeridas para dar
cumplimiente y fichas de solicitud de recursos del Programa de Incentivos; siendo el
objetivo de dicho Plan, planificar sus funciones de destion, coordinacién y promover €l
cumplimiento de las metas, asi como fomentar el uso adecuado de los recursos Pl que
contribuyan al logro de los objetivos del mismo, y a la sostenibilidad y cumplimiento de las
metas establecidas.

Que, en el numeral 6.2 del articulo 6° de [a Ley del Procedimiento
Administrativo General, se sefiala que el acto administrativo puede motivarse mediante la
declaracién de conformidad con Jos fundamentos y conclusiones de antericres
_ dictdmenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les
- identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan parie integrante del
; respectivo acto; en tal sentido y debido a que esta Gerencia Municipal se encuentra
¢ conforme con los fundamentos y conclusiones conienidos en el Informe N° 068-2020-
MDLM-GAJ de fecha 16 de junio de 2020, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica de
esta Comuna, se dispone que forma parte integrante de la presente Resolucion;.

\ Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el
' fiteral 1) del Articulo 21°del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Distritai de La Molina aprobado por Ordenanza Municipal N°320/MDLM, en su texto
modificado por la Ordenanza N°388/MDLM, Ordenanza N°385/MDLM vy Ordenanza
N°397/MDLM, en concordancia con et numeral 8.5 de la Directiva N°C04-2012-MDLM
“Organizacion y Emisién de Documentos Normativos Internos de ia Municipalidad Distritai
de la Molina” aprobado con Resolucion de Gerencia Municipal N°067-2012-GM.

Cagpigrin’

RESUELVE

Articulo 1°.- DISPONER que i Informe N° 068-2020-MDLM-GAJ
de fecha 16 de junio de 2020, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica de esta
Comuna, forma parte integrante de la presente Resolucion, de conformidad a lo
establecido en el numeral 6.2 del articulo 6° de la Ley de Procedimiento Administrativo
General — Ley N° 27444,
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Articulo 2°.- APROBAR el Pian de Trabajo del Programa de
lncentivos a La Mejora de la Gestién Municipal 2020 de la Municipalidad Distrital de la

BDGE, . . - .
é;xa\?,mf"‘u/,j\ﬂollna, con eficacia anticipada ai 02 de enero de 2020, segun lo expuesto en la parte
S T 7 J . L.
S AN nsiderativa de la presente resolucion.
@ \%’;ﬁ%‘? S Articulo 3°.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento,
%/ . \gSresupuesto y Desarrollo Institucional la implementacion de las disposiciones de la
406.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento
Presupuesto y Desarrollo Institucional para su difusién a los responsables de
-\ cumplimiento de metas.

Articulo 5°.- ENCARGAR a la Gerencia de Tecnclogias de
Informacion, la publicacién en la pagina web de la municipalidad: www.munimolina.gab.pe
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